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وزارة التعليم العالي

جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية

توصيـــف مقــــرر

فقــــه (152)

نموذج توصيف المقرر

الكليــة: الشريعة 



القسم: الفقه
أ ) تحديد المقرر والمعلومات العامة:
1 – اسم المقرر و رقمـه:               الفقه                152
2 –  الساعات المعتمدة:        5  

3 – البرنامج أو البرامج التي يتم تقديم المقرر ضمنها:   

بكالوريوس شريعة 

4 – المستوى أو السنة التي سيتم تقديم هذا المقرر فيه:   

المستوى الثاني 

5 – المتطلبات السابقة لهذا المقرر(إن وجدت):
      لايوجـــــــد                           

6 – المتطلبات المصاحبة لهذا المقرر(إن وجدت) :
     لايوجـــــــد                           

ب ) الأهـــــــداف:
1 – وصف لنتائج التعلم الأساسية للطلبة المسجلين في هذا المقرر:

أ – المـــــــــــعــرفـــة:
· وصف المعرفة التي سيتم اكتسابها في المقرر:
1- أن يتعرف الطالب على أسباب شرعية سجود السهو.
2- أن يدرك الطالب أهمية صلاة الجماعة وأحكامها. 
3- أن يعرف الطالب أنواع صلاة التطوع وما يتعلق بها من أحكام.
4- أن يعلم الطالب أحكام الجنائز من الغسل والتكفين والصلاة والدفن.
5- أن يدرك الطالب حقيقة الزكاة وحكم شرعيتها. 
6- أن يميز الطالب بين الأموال الزكوية وغيرها 
7- أن يحدد الطالب الفروق بين الأموال الز كوية في الحقيقة والنصاب والقدر المخرج. 
· استراتيجيات التعليم (التدريس) المطلوب استخدامها لتطوير تلك المعرفة:
1- المحاضرات الصفية.
2- الأبحاث الفردية والجماعية.
3- القراءة الخارجية.
4- القراءة في المراجع مع التحليل والشرح.
5- التمارين المنزلية.
6- تلخيص المعلومات وعرضها باستخدام أجهزة العرض.
7- الحوار والمناقشة.
8- عرض العناصر الرئيسة للموضوع قبل بدء الشرح .
· طرق تقييم المعرفة المكتسبة:
1- المناقشات الصفية.
2- الاختبارات التحريرية والشفهية.
3- الواجبات المنزلية.
4- تلخيص المادة العلمية.
5- إعادة إلقاء المادة العلمية.
ب – المهارات المعرفية (الإدراكية):
· المهارات المعرفية المطلوب تطويرها:
1- تحليل النصوص الفقهية.
2- التعامل الحسن مع الخلاف وأنواعه. 
3- تصور المسائل وتنزيلها على الواقع. 
4- البحث العلمي وترتيب المعلومات من المصادر المختلفة.
5- اكتشاف الفروق الفقهية بين المسائل المتشابهة. 
· استراتيجيات التعلم المستخدمة في تطوير المهارات المعرفية:

1- تحليل وتفسير المادة العلمية المقروءة داخل القاعة.
2- مجموعات النقاش الصغيرة.
3- البحث العلمي في المصادر الفقهية وقواعد المعلومات.
· طرق تقييم المهارات المعرفية المكتسبة:- 
1- المناقشات الصفية.
2- التمارين المنزلية.
3- الاختبارات التحريرية والشفوية.
4- تكليف الطلاب ببحث بعض المسائل.
جـ –  مهارات العلاقات الشخصية والمسئولية:
1 –  
وصف لمهارات العلاقات الشخصية مع الآخرين، والقدرة على تحمل المسئولية المطلوب  تطويرها:  

· القدرة على تكوين علاقات إيجابية مع الآخرين.
· القدرة على ممارسة مهارات التواصل الفعال مع الأستاذ والطلاب.
· القدرة على العمل ضمن مجموعة عمل. 
· إدارة الوقت وحسن استثماره.
· الالتزام بالمعايير الأخلاقية وآداب الخلاف الفقهي.
· تحمل الطالب مسؤولية البحث عن المعلومات لتنمية قدراته المعرفية. 

2 - استراتيجيات التعليم المستخدمة في تطوير هذه المهارات والقدرات:

· إشراك الطالب في المناشط الجماعية.
· تأليف فرق عمل لإنجاز التمارين المنزلية.
· تكليف الطلاب بالإشراف على المناشط غير الصفية.
3 – طرق تقييم اكتساب الطلبة لمهارات العلاقات الشخصية وقدرتهم على تحمل المسئولية:

· تقويم أداء الطالب أثناء عمل المجموعة.
· ملاحظة أداء الطالب أثناء المناقشة والحوار الفقهي.
· مراقبة مدى التزام الطالب بإنجاز المهام في الوقت المحدد. 
· إثارة قضايا فقهية وملاحظة طريقة تعامل الطلاب معها.
· ملاحظة سلوك الطالب داخل القاعة وخارجها.
د – مهارات الاتصال، وتقنية المعلومات، والمهارات الحسابية (العددية):

1 – وصف المهارات العددية ومهارات الاتصال المطلوب تطويرها: 
· الاتصال الشفوي من خلال العرض والإلقاء. 
· القدرة على استخدام التقنية في البحث الفقهي.
· القدرة على تقديم التقارير والواجبات باستخدام الحاسب الآلي.
· القدرة على استخدام التقنية في التواصل مع المدرس.
· القدرة على استخدام التقنية في التواصل مع الزملاء.
· القدرة على استخدام التقنية في متطلبات المقرر والحصول على المعلومات الحديثة.
· الاتصال الكتابي من خلال التقارير.
2 - استراتيجيات التعليم المستخدمة في تطوير هذه المهارات:
· المحاضرات الصفية . 
· التدريبات العملية.
· تكليف الطلاب بإجراء البحوث باستخدام التقنية.
· تكليف الطلاب بعمل تقارير كتابية عن موضوعات فقهية.
· قيام الطالب بتقديم المادة العلمية باستخدام أجهزة العرض.
3 – 
طرق تقييم اكتساب الطلبة لمهارات الاتصال، وتقنية المعلومات، والمهارات الحسابية (العددية): 
· تقويم تواصل الطلاب من خلال الأداء والعرض.
· الواجبات المنزلية المؤداة باستخدام التقنية الحديثة.
د ) وصف المقرر:  

1 – مفردات المقرر:
	الموضـــــــوع
	عدد الأسابيع
	الساعات  )عدد المحاضرات)  

	سجود السهو:-حكمه، أسباب مشروعية: ترك ركن، ترك واجب، الشك، تبعية المأموم لإمامه في السجود. 
	1
	10

	 صلاة التطوع: تعريف التطوع، آكده، صلاة الوتر  وقيام الليل، التراويح، السنن الرواتب، صلاة الضحى، سجود التلاوة، سجود الشكر. 

-أوقات النهي وحكم الصلاة فيها:

-صلاة الجماعة: حكمها، مكان إقامتها، أحكام الائتمان، أحكام الإمامة، موقف الإمام والمأمومين، الأعذار المسقطة للجمعة والجماعة
	3
	15

	-صلاة أهل الأعذار: صلاة المريض، الصلاة في وسائل النقل، القصر وشروطه، الجمع أسبابه وأنواعه، صلاة الخوف. 

-صلاة الجمعة: حكمها، شروط صحتها، الخطبة وشروطها وسننها، صفة صلاة الجمعة، راتبة الجمعة، سنن الجمعة. 
	2
	10

	-صلاة العيدين: حكمها، وقتها وشروطها، مكان إقامتها، صفتها. التكبير في العيدين أنواعه وأحكامه. 

-صلاة الكسوف: حكمتها، النداء لها والجماعة فيها، وقتها، صفتها، الخطبة فيها، الصلاة للآيات، ماتدرك به الركعة في صلاة الكسوف.
-صلاة الاستسقاء: أنوع الاستقاء، حكم صلاة الاستسقاء، النداء والجماعة لها، وقتها، صفتها، آدابها، الخطبة فيها.
	1
	5

	الجنائز: تعريفها، أحكام التدوي، عيادة المريض، مايشرع ساعة الاحتضار وبعد قبض الروح. 
غسل الميت: حكمه، شروطه، صفات الغاسل، صفته، من لايغسل من الأموات، تغسيل السقط، حكم من تعذر غسله.
-تكفين الميت: حكمه،صفة الكفن والتكفين، كفن الرجل والمرأة والصبي. 

الصلاة على الميت: حكمها، صفتها، شروطها، الصلاة على القبر والغائب. 
حمل الميت ودفنه: حكمهما، اتباع الجنازة، صفة الدفن، مايكره ومايحرم في القبر، زيارة القبور، التعزية وأحكامها، ما يباح وما يحرم عند المصيبة.
	2
	10

	الزكاة:  

تعريفها، حكمها، الأموال التى تجب فيها، شروط وجوبها، زكاة الدين، متعلق الزكاة، موت من وجبت عليه.
زكاة بهيمة الأنعام: شروط وجوبها، أنصبتها والوجب فيها، مالايخرج فى زكاة بهيمة الأنعام، الخلطة أنواعها وشروطها وأثرها. 

زكاة الحبوب والثمار: ما تجب زكاته منها، نصابها، القدر الواجب إخراجه، وقت وجوب الزكاة فيها ووقت استقراره، زكاة العسل، زكاة المعدن، الركاز والواجب فيه.
زكاة النقدين: نصاب الذهب والفضة، القدر الواجب إخراجه في النقدين، ضم الذهب والفضة وقيمة العروض والورق النقدي لتكميل النصاب، مايباح من الذهب والفضة، زكاة الحلي.
زكاة الورق النقدي: نصابه، والقدر الواجب إخراجه.
زكاة العروض: شروطها، محل وجوبها، تقويمها ونصابها، حساب حولها، زكاة المستغلات، زكاة الأسهم والسندات.
	4
	20

	إخراج الزكاة: وجوبه على الفور، حكم مانع الزكاة، وجوبها في مال الصبي والمجنون، النية فى الإخراج، مستحباب إخراجها، تعجيل إخراجها، إخراج القيمة، بعث الإمام السعاة لقبضها.
تعريف كل صنف وبيان قدر مايعطى من الزكاة 

أهل الزكاة: الفقراء، المساكين، العاملون عليها، المؤلفة قلوبهم، الرقاب، الغارمون، في سبيل الله، ابن السبيل. صرف الزكاة في غير الثمانية، صرفها إلى صنف واحد، دفعها للأقارب.
من لايجوز  دفع الزكاة إليهم: بنوهاشم.
فروع المزكي وأصوله ومن تلزمه نفقته، دفعها إلى الزوج.
صدقة التطوع حكمها، وفضلها.
زكاة الفطر: حكمها، من تخرج عنهم،و قت وجوبها، وقت إخراجها، قضاؤها، قدر الواجب فيها وجنسه، إخراجها نقداً، مصرفها>
	1
	5


 2 -  الجدول الزمني لتقويم الطلبة خلال الفصل الدراسي

	رقم التقييم
	طبيعة أو نوع التقييم  (مثلا: مقالة، أو اختبار قصير، أو مشروع جماعي، أو اختبار فصلي... الخ
	الأسبوع المستحق
	نسبة الدرجة إلى درجة  التقييم النهائي

	1
	اختبار قصير تحريري 
	8
	20%

	2
	اختبار شفوي 
	مستمر
	10%

	3
	اختبار فصلي
	نهاية الفصل
	70%

	4
	
	
	

	5
	
	
	


د )  الدعم المقدم للطلبة:
الإجراءات أو الترتيبات المعمول بها لضمان تواجد أعضاء هيئة التدريس من أجل تقديم المشورة والإرشاد الأكاديمي للطالب المحتاج لذلك ( مع تحديد مقدار الوقت – الساعات المكتبية – الذي يتواجد فيه أستاذ المقرر في الأسبوع):

· نموذج يوضع على مكتب عضو هيئة التدريس تحدد فيه الساعات المكتبية للأستاذ
· عدد الساعات المكتبية خلال الفصل الدراسي ثلاثون ساعة مكتبية 
· وضع مرشد أكاديمي للطلاب
هـ ) مصادر التعلم:
1 –  الكتاب (الكتب ) الرئيسة المطلوبة: 

· الروض المربع شرح زاد المستقنع. 
· حاشية ابن قاسم على الروض المربع. 
       2 -  المراجع الإضافية ( الدوريات العلمية، التقارير، المواد الالكترونية)

· الشرح الكبير. 
· كشاف القناع عن متن الإقناع. 
· برنامج جامع الفقه الإسلامي 
· برنامج مجلة المجمع الفقهي
و ) تقييم المقرر وعمليات التحسين: 
1 – استراتيجيات الحصول على التغذية الراجعة من الطلاب حول فاعلية التدريس:

· استبانة تقويم الطلاب للمقر ر. 
· النقاش الجماعي مع الطلاب لمعرفة مرئياتهم ومقترحاتهم 

2 – الاستراتيجيات الأخرى المتبعة في تقييم عملية التعليم إما عن طريق الأستاذ أو عن طريق القسم:

· المراجعة الدورية للمقرر من قبل القسم.
· الأساتذة الزائرون.
· الخبراء من ذوي الاختصاص.
3–  عمليات التحقق من مستويات إنجاز الطلبة  (مثلا: فحص التصحيح أو الدرجات من قبل عضو هيئة تدريس مستقل لعينة من أعمال الطلبة،  وقيام أستاذ المقرر بتبادل تصحيح عينة من الواجبات أو الاختبارات بصفة دورية  مع  عضو هيئة تدريس آخر لنفس المقرر  في مؤسسة تعليمية أخرى)
· مراجعة التصحيح وتدقيق أوراق الإجابات من قبل عضو هيئة تدريس آخر. 
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